MFR VALRANCE / DECOUVRIR LES METIERS

CHARGE DE MISSION
ENVIRONNEMENT

TRANSFORMER LES ENJEUX ECOLOGIQUES EN ACTIONS

Le chargé de mission environnement participe a la protection des milieux naturels et a la mise en ceuvre de projets
locaux. Il associe connaissances écologiques, travail de terrain et dialogue avec les partenaires pour faire avancer des
actions concretes.

a Ses missions a Ou exercer ?

e Participer au diagnostic des enjeux d’un territoire. * Collectivités et syndicats de territoires.

* Préparer et suivre des actions en faveur de la nature.  Parcs naturels et structures gestionnaires.

» Organiser les relevés de terrain et analyser les données. * Associations de protection de la nature.
 Echanger avec les collectivités et les partenaires. * Bureaux d’études en environnement.

» Rédiger des bilans et suivre les résultats des projets. « Etablissements publics et organismes locaux.

a Qualités essentielles a Acceés au métier

» Connaissances des écosystemes et de la biodiversité. * Pas de dipléme d’Etat spécifique a ce métier.

* Organisation et suivi de projets.  Des postes juniors ciblés sont ouverts a bac + 3.

* Aisance orale, écoute et esprit d’équipe. * Les postes autonomes exigent souvent bac + 5 ou de

« Capacité a rédiger et a synthétiser. I'expérience.

« Maitrise des outils numériques, notamment SIG. * Concours ou recrutement contractuel possibles dans le
public.

@ Se former a Valrance a Evoluer ensuite

e Licence 3 STAN : connaissance des milieux, données * Prendre en charge des projets plus complexes.
naturalistes, SIG et conduite de projets. « Devenir coordinateur de programmes ou chef de projet.
* BTSA GPN : base utile pour des fonctions d’appui ou « Poursuivre en master d’écologie ou de gestion des
d’animation de terrain. territoires.

» Stages et projets concrets renforcent la candidature.

07 A SAVOIR

Un métier aux profils variés : « chargé de mission environnement » couvre des postes trés différents. A la sortie de la
licence STAN, viser d’abord une mission junior, ciblée ou en appui d’équipe. Les responsabilités de pilotage global sont
généralement confiées a des professionnels expérimentés ou diplémés d’un master.




